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Администрация

муниципального образования город Салехард

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


«____»___________ 2014г.                                                                                        № _______

О внесении изменений в постановление 

Администрации города Салехарда от 06 мая 2013 года №168 

В соответствии со статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Администрация муниципального образования город Салехард ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации города Салехарда от 06 мая 2013 года №168 «О системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Управление капитального строительства» следующие изменения:

1.1. Второй абзац пункта 2. постановления изложить в следующей редакции:
« - коэффициент фонда надбавок и доплат составляет до 0,5 от величины суммы фонда должностных окладов.»

1.2. Подпункт 2.4.5. приложения № 3 к постановлению изложить в следующей редакции:

«Премия по результатам работы за год предусматривается при расчете по фонду оплаты труда и выплачивается, учитывая личный вклад каждого работника в общие результаты деятельности учреждения, по критериям, определенным подпунктами 2.4.1., 2.4.2., 2.4.3. настоящего Положения, в размере не более 100% месячного фонда должностных окладов с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям, на основании приказа руководителя Учреждения.  
2. Муниципальному казенному учреждению "Информационно-техническое управление" (С.Ю. Хохлов) разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард.

Глава Администрации города                                                                             И.Л. Кононенко

